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I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH:
· Họ tên:  PHẠM THỊ VINH
· Sinh ngày 20 tháng 10 năm 1980                                 Giới tính:  nữ

· Trình độ chuyên môn nghiệp vụ: Cử nhân Chính trị.

· Chức năng, nhiệm vụ được giao: Giảng dạy

· Chức vụ, đơn vị công tác: Giảng viên chính thuộc tổ Đường lối CM của ĐCS Việt Nam, khoa Lý luận Chính trị, trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Tp. Hồ Chí Minh.

II. NỘI DUNG:

1. Nêu thực trạng tình hình của tập thể, cá nhân trước khi lập thành tích, có sáng kiến, giải pháp trong công tác, đề tài nghiên cứu

Thực trạng dạy và học nói chung trong thời gian qua và hiện nay vẫn còn bộc lộ không ít những vấn đề đáng trăn trở. Đó là những vấn đề về nội dung, chương trình; vấn đề về người dạy, người học và đặc biệt là vấn đề về kiến thức chuyên môn với việc trang bị kỹ năng sống cho sinh viên sau khi ra trường.                          
 Thực tế cho thấy ở Việt Nam, các kỹ năng chưa được chú trọng trong hệ thống giáo dục cũng như trong cuộc sống. Hình như nền giáo dục của chúng ta đang dựa trên một giả định ”người ta biết thì người ta sẽ làm được”. Và vì vậy họ cứ cố dạy cho học sinh, sinh viên thật nhiều kiến thức hòng làm được việc khi ra trường. nhưng thực tế đâu có vậy, từ biết đến hiểu là một khoảng cách rất xa, và từ hiểu đến làm việc chuyên nghiệp với năng suất cao là một khoảng cách còn xa hơn nữa. Điều này dẫn đến một thực trạng là sinh viên ra trường biết nhiều kiến thức nhưng không có khả năng làm việc cụ thể. Có nhiều học sinh, sinh viên học rất tốt trong trường với tất cả các môn nhưng khi đi xin việc gặp rất nhiều khó khăn. Điều này có thể do nhiều lý do nhưng theo nhận định của một số doanh nghiệp và chuyên gia thì vấn đề thiếu kỹ năng là phổ biến. Nhưng chỉ vài năm gần đây, các phương tiện thông tin đại chúng mới nhắc nhiều đến “kỹ năng” và “kỹ năng mềm”. Vậy với vai trò là giảng viên giảng dạy môn Giáo dục chính trị, bản thân đã tiến hành đưa kỹ năng sống vào giảng dạy cho sinh viên để góp phần “cải thiện” tình trạng trên.
2. Những yếu tố khách quan, chủ quan trong việc lập thành tích, nêu sáng kiến, giải pháp trong công tác, đề tài nghiên cứu được đề xuất trong thực hiện nhiệm vụ công tác

· Yếu tố khách quan.

      Xã hội hiện đại cần những con người có cá tính, biết làm việc độc lập, tính tự giác cao, có tư duy cởi mở với cái mới, thích dấn thân, sẵn sàng chấp nhận mạo hiểm, không ngại trả giá để có những thành công lớn, và nhất là phải có đầu óc sáng tạo - yếu tố then chốt thúc đẩy xã hội tiến lên trong kỷ nguyên mới.

Sự phát triển mạnh mẽ của khoa học công nghệ đã làm thay đổi nhanh nội dung lao động nghề nghiệp. Vì vậy, nhà trường trong công tác đào tạo càng phải gắn với yêu cầu thực tiễn nhằm góp phần tạo nguồn nhân lực chất lượng cao cho xã hội.

· Yếu tố chủ quan

Xuất phát từ nhu cầu thực tiễn của xã hội, của nhà trường và nhất là từ đặc điểm của sinh viên, bản thân giảng viên phải tư duy tìm biện pháp đổi mới giảng dạy.
Do yêu cầu của thực tiễn xã hội ta hiện nay, để hội nhập quốc tế người lao động phải rèn luyện nhiều kỹ năng đặc biệt là kỹ năng sống.
Chúng ta tự hào về nguồn lao động dồi dào. Nhưng đó mới chỉ là số lượng. Chất lượng lao động mới là vấn đề đáng bàn. Theo bà Nguyễn Thị Hằng ( nguyên Bộ trưởng Bộ LĐ, TB & XH, Chủ tịch hội dạy nghề Việt Nam), hiện nay, Việt Nam còn hơn 50% lao động trong tổng số hơn 10 triệu lao động chưa qua đào tạo cơ bản chính quy, mà chủ yếu là vừa học vừa làm hoặc làm những công việc đơn giản. Điều đó cho chúng ta thấy bức tranh tổng thể về kỹ năng nghề nghiệp của lực lượng lao động không có gì là sáng sủa cho lắm và còn nhiều việc phải làm để có một bức tranh tươi sáng hơn. Điều tối thiểu phải biết (nhưng lại không phải ai cũng biết), là xã hội bây giờ sử dụng sản phẩm dùng được, chứ không sử dụng khả năng hay bằng cấp của con người.

“Rèn luyện kỹ năng” cho học sinh, sinh viên không phải là trách nhiệm của riêng ai mà là của cả cộng đồng, trong đó có vai trò của giảng viên.

Tổng hợp các nghiên cứu của các nước và thực tế của Việt Nam, 10 kỹ năng sau là căn bản và quan trọng hàng đầu cho người lao động trong thời đại mới:

1. Kỹ năng học và tự học.

2. Kỹ năng lãnh đạo bản thân và hình ảnh cá nhân.

3. Kỹ năng tư duy sáng tạo và mạo hiểm.

4. Kỹ năng lập kế hoạch và tổ chức công việc.

5. Kỹ năng lắng nghe.

6. Kỹ năng thuyết trình.

7. Kỹ năng giao tiếp và ứng xử.

8. Kỹ năng giải quyết vấn đề.

9. Kỹ năng làm việc đồng đội (thảo luận nhóm).

10. Kỹ năng đàm phán.

Như vậy, ngoài kiến thức chuyên môn, người lao động cần được trang bị thêm các kỹ năng hành nghề để đảm bảo có được việc làm và để tiến bộ trong tổ chức thông qua việc phát huy tiềm năng cá nhân.

Rõ ràng, 10 kỹ năng  thiết yếu này không chỉ giúp người lao động nâng cao năng suất, hiệu quả công việc mà thực chất là giúp ích rất nhiều trong mọi khía cạnh cuộc sống ở gia đình, ngoài xã hội tại công sở, nâng cao đáng kể chất lượng cuộc sống và văn hóa xã hội góp phần thay đổi diện mạo con người Việt Nam.

Trong phạm vi có giới hạn về thời gian, kiến thức và trải nghiệm cuộc sống nên tôi xin phép nêu một số kinh nghiệm của bản thân khi đưa giáo dục kỹ năng sống vào giảng dạy bộ môn Giáo dục Chính trị thông qua một số nội dung sau:

Một số kinh nghiệm giáo dục kỹ năng học và tự học cho sinh viên.
Một số kinh nghiệm giáo dục kỹ năng làm việc đồng đội (thảo luận nhóm).

3. Tên sáng kiến, giải pháp trong công tác, đề tài nghiên cứu

         - Tên sáng kiến “Một số kinh nghiệm giáo dục kỹ năng sống cho học sinh”

         - Giải pháp trong công tác, đề tài nghiên cứu.

           Nghiên cứu thực tiễn và quan sát từ môi trường ở các lớp đang giảng dạy và cả thực tiễn các trường tương đương, thực tiễn xã hội, bản thân đã tổng hợp, so sánh, đánh giá để tìm biện pháp... đưa đến sáng kiến trên.

4. Nội dung của sáng kiến, giải pháp trong công tác, đề tài nghiên cứu

4.1 Nội dung của sáng kiến.
 Ngày nay, nền giáo dục hiện đại không chỉ cung cấp kiến thức chuyên môn cho học sinh mà cần có cả những kiến thức kỹ năng trong cuộc sống.



a. Thế nào là kỹ năng? 
Kỹ năng là khả năng thực hiện một công việc nhất định, trong một hoàn cảnh, điều kiện nhất định, đạt được  một chỉ tiêu nhất định.
Các kỹ năng có thể là kỹ năng nghề nghiệp (các kỹ năng kỹ thuật cụ thể như hàn,tiện, đánh máy, lái xe, lảnh đạo, quản lý, giám sát…) và kỹ năng sống ( các kỹ năng giao tiếp, ứng xử, tư duy, giải quyết xung đột, hợp tác, chia sẻ..)

Trong kỹ năng có:

Kỹ năng “mềm” (soft skills) là thuật ngữ dùng để chỉ các kỹ năng quan trọng trong cuộc sống con người như : kỹ năng sống, khả năng giao tiếp và làm việc nhóm, khả năng quản lý thời gian hợp lý, khả năng trình bày vấn đề, nói trước đám động, khả năng tư duy độc lập, khả năng lãnh đạo, khả năng sáng tạo, tư duy đổi mới.v..v.. Đó thực sự là bí quyết của sự thành công bên cạnh yếu tố chuyên môn.
Kỹ năng “cứng” ( hard skills) thường xuất hiện trên bản lý lịch, khả năng học vấn, kinh nghiệm và sự thành thạo về chuyên môn. Song, nhứng điều này thôi có thể đủ để giúp bạn thăng tiến trong công việc. Bởi bên cạnh đó, bạn còn cần phải có cả những kỹ năng “mềm” vì thực tế cho thấy người thành đạt chỉ có 25% là do kiến thức chuyên môn, còn 75% lại được quyết định bởi những kỹ năng mềm họ được trang bị. chìa khóa dẫn đến thành công thực sự là bạn phải biết kết hợp cả hai kỹ năng này.
Kỹ năng sống thuộc kỹ năng mềm, đòi hỏi mổi chúng ta phải tự học hỏi, rèn luyện và trau giồi.

Vậy kỹ năng sống là gì?

Kỹ năng sống là tập hợp các kỹ năng mà con người có được thông qua giảng  dạy hoặc kinh nghiệm trực tiếp được sử dụng để xử lý những vấn đề, câu hỏi thường gặp trong cuộc sống hàng ngày của con người..
b. Tầm quan trọng của giáo dục kĩ năng sống đối với sinh viên
         Ngày xưa nhà trường là nơi duy nhất để ta tiếp cận kiến thức. thế giới ngày càng phẳng hơn, nhờ Internet mọi người đều có thể tiếp cận được thông tin, dữ liệu một ngày càng một cách bình đẳng, mọi lúc mọi nơi. Kiến thức ngày càng nhiều và từ việc có kiến thức đến thực hiện một công việc để có kết quả cụ thể, không phải chỉ có kiến thức là được. Từ biết đến hiểu, đến làm việc chuyên nghiệp với năng suất cao là một khoảng cách rất lớn. Vậy câu hỏi đặt ra là: “Kĩ năng nào là cần thiết cho mỗi con người để thành công trong công việc và cuộc sống”.

Trong hội nghị với bộ đại học, UNESCO đề xướng mục đích học tập: “Học để biết, học để làm , học để chung sống, học để tự khẳng định mình”Ngân hàng thế giới gọi thế kỉ XXI là kỉ nguyên của kinh tế dựa vào kĩ năng- Skills Based Economy. Năng lực của con người được đánh giá trên cả ba khía cạnh: kiến thức, kĩ năng và thái độ. Các nhà khoa học thế giới cho rằng: Để thành đạt trong cuộc sống thì kĩ năng mềm (trí tuệ cảm xúc) chiếm 85%, kĩ năng cứng (trí tuệ logic )chỉ chiếm 15%.
Do xuất phát từ điều kiện thực tiễn của nước Việt Nam đã và đang trong quá trình hội nhập quốc tế, đòi hỏi người lao động không chỉ đem thể lực ra làm việc mà còn đòi hỏi phải có tư duy sáng tạo, nhạy bén, nhanh nhẹn... tức phải sử dụng đến trí lực để làm việc hiệu quả với nhiều người lao động quốc tế khác. Muốn vậy, người lao động phải có kỹ năng giao tiếp tốt. Qua đó sẽ làm cho khả năng tư duy logic của sinh viên phát triển, khả năng sử dụng kiến thức liên quan một cách nhạy bén... Từ đó tạo sự tự tin, dạn dĩ, khi sinh viên trình bày một vấn đề nào đó một cách mạch lạc, rõ ràng, có sức thuyết phục người nghe. 
Quan niệm về giáo dục kĩ năng sống ở một số nước và ở Việt Nam:

Tại nhiều nước phương Tây thanh thiếu niên đã được học những kĩ năng sống về những tình huống sẽ xảy ra trong cuộc sống, cách đối diện và đương đầu với nhũng khó khăn, cách tránh những khó khăn đó cũng như cách tránh những mâu thuẫn, xung đột, bạo lực giũa người và người. 

Tại Hàn Quốc học sinh tiểu học đươc học cách đối phó, thích ứng với các tai nạn như cháy, động đất, thiên tai… tại trung tâm điều hành tình trạng khẩn cấp SEOUL.

Tại Việt Nam, kĩ năng sống đang được quan tâm, tuy nhiên trong nhà trường, chủ yếu học sinh chỉ được dạy kĩ năng học tập, còn việc giáo dục kĩ năng sống chưa được quan tâm nhiều. Trường học chúng ta hiện đang nặng về “Học để biết”, nghã là chỉ đạt được một trong bốn mục tiêu của UNESCO. Theo chuyên viên tâm lí học Huỳnh Văn Sơn, cố vấn trung tâm chăm sóc tinh thần Ý tưởng Việt: Hiện nay, thuật ngữ kĩ năng sống được sử dụng khá phổ biến nhưng có phần bị “lạm dụng” khi chính những người huấn luyện hay tổ chức và các bậc cha mẹ cũng chưa thật hiểu gì về nó. Theo vụ trưởng vụ công tác học sinh sinh viên (Bộ giáo dục và đào tạo Phùng Khắc Bình), trong tương lai và về lâu dài cấn xây dựng chương trình môn học, giáo dục kĩ năng sống cho học sinh lớp 1 đến lớp 12. 
 
Như vậy, trong xu thế hội nhập như hiện nay, bên cạnh việc coi tri thức là nền tảng thì học sinh sinh viên phải có các kỹ năng sống để đáp ứng yêu cầu sự phát triển của xã hội. Việc rèn luyện kỹ năng sống cho học sinh, sinh viên không phải là công việc có thể thực hiện thành công ngay từ những buổi đầu, nhất là học sinh, sinh viên trường kỹ thuật lại càng khó khăn hơn. Do vậy, người giảng viên phải kiên trì hỗ trợ hướng dẫn các em đồng thời nhanh chóng bắt kịp xu thế, có những đổi mới trong quá trình giảng dạy để làm sao học sinh, sinh viên khi ra trường có thể tự tin vào kiến thức và bản lĩnh trước những kỹ năng đã được đào tạo từ nhà trường.
c. Vai trò của môn Chính trị đối với việc rèn luyện kỹ năng sống cho sinh viên


Giáo dục chính trị có ưu thế trong việc giáo dục kỹ năng sống cho học sinh. Ưu thế đặc biệt của môn chính trị trong nhiệm vụ giáo dục kỹ năng sống cho học sinh trước tiên được quán triệt trong mục tiêu giáo dục của môn học: Nâng cao trình độ giác ngộ và giáo dục toàn diện, nâng cao ý thức rèn luyện , học tập góp phần khắc phục những sai lầm, khuyết điểm cho người lao động. Hình thành những phẩm chất tốt đẹp của người công dân biết sống và làm việc đúng các chuẩn mực đạo đức và đường lối chủ trương, chính sách, pháp luật. Khi nào những biểu hiện các hành vi đạo đức và pháp luật là tự giác và trở thành nhu cầu, thói quen và lẽ sống chứ không phải vì sợ dư luận hay trách phạt của pháp luật thì đó mới chính là mục tiêu đích thực của môn chính trị. Muốn đạt được những mục tiêu đó, giáo viên môn chính trị phải làm cho học sinh nhận thức được việc thực hiện các chủ trương đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước, các bổn phận đạo đức, các nghĩa vụ công dân phải xuất phát từ niềm tin,tình cảm đạo đức, niềm tin đạo đức. Tình cảm đạo đức và niềm tin đạo đức là cơ sở, là động cơ thúc đẩy thực hiện tốt các bổn phận đạo đức và các nghĩa vụ công dân.


Ưu thế đặc biệt của môn Giáo dục chính trị còn thể hiện ở nhiệm vụ môn học. Dạy học môn Giáo dục chính trị là một quá trình liên tục giáo viên hướng dẫn, tổ chức học sinh hoạt động tự chiếm lĩnh các giá trị, các chuẩn mực đạo đức, pháp luật thông qua việc nắm tri thức, thực hành và rèn luyện trong và ngoài giờ học. Dạy Giáo dục chính trị không đơn thuần giúp học sinh chiếm lĩnh tri thức mà phải chú trọng tất cả các mặt, các nhân tố khác nhằm giáo dục nhân cách học sinh, đặc biệt là hình thành tình cảm đạo đức. Vì tình cảm đạo đức, niềm tin đạo đức là động lực để hình thành thói quen, và hành vi đạo đức, pháp luật ở mỗi học sinh.


 Làm được điều này là thể hiện rõ ưu thế đặc biệt của sáng kiến trong việc giáo dục nhân cách học sinh.   

    Đề tài nghiên cứu ở đây chính là dạy học theo hướng tạo điều kiện để học sinh suy nghĩ nhiều hơn, làm nhiều hơn, thảo luận nhiều hơn. Từ phương châm đó, kết hợp với các đặc trưng bộ môn, nội dung chương trình và sách giáo trình hiện hành, bản thân nghiên cứu lựa chọn đưa ra một số dấu hiệu đặc trưng chủ yếu của quá trình dạy học môn Giáo dục chính trị như sau:



Phải tạo ra được sự tác động qua lại giữa vốn kinh nghiệm đã có của bản thân học sinh với các yêu cầu, chuẩn mực đạo đức pháp luật mà bài học đặt ra trong quá trình dạy học môn Giáo dục chính trị.


Quá trình dạy học môn Giáo dục chính trị phải bằng mọi cách huy động và sử dụng vốn kinh nghiệm vốn có của học sinh, đặc biệt là kinh nghiệm  tự học chính trị vào việc giải thích, xử lý, đánh giá các tình huống trong cuộc sống hàng ngày; phán đoán và lựa chọn những hành vi ứng xử phù hợp với chuẩn mực mà bài học đặt ra. Phải cho học sinh giải quyết các vấn đề địa chính trị trên cơ sở vốn kinh nghiệm của bản thân. Vốn kinh nghiệm này cá em tích lũy được trong cuộc sống và trong quá trình học ở cấp dưới.


Phương pháp dạy học như vậy sẽ tạo cơ hội để các em kiểm chứng, trải nghiệm vốn kinh nghiệm của mình vào cuộc sống, giúp các em tự điều chỉnh giữa nhận thức, những hành vi của mình cho hợp chuẩn và lĩnh hội tốt cái mới. Phương pháp này thể hiện tính độc lập, năng động, tự giác trong việc chiếm lĩnh tri thức mới và là cơ sở cho việc khắc sâu tri thức và hình thành niềm tin  đạo đức, pháp luật một nhân tố rất quan trọng định giá trị và định hướng hành vi trong mỗi học sinh.
4.2. Các giải pháp thực hiện sáng kiến kinh nghiệm

a. Một số kinh nghiệm giáo dục kỹ năng học và tự học cho sinh viên là giảng viên phải trở thành chuyên gia trong việc truyền đạt kiến thức:
 

Trong quá trình dạy học nói chung, dạy học ở đại học nói riêng, người giảng viên luôn giữ một vai trò quan trọng đặc biệt không thể thiếu được đó là sự tổ chức, điều khiển, hướng dẫn, chỉ đạo hoạt động học tập của  sinh viên. Vì vậy, giảng viên phải là người nắm vững kiến thức và biết tổ chức hoạt động của sinh viên. Giảng viên trở thành người định hướng cần thiết trong việc tự học của sinh viên. Việc tổ chức, quản lý điều hành lớp học không nhất thiết là phải trực tiếp. Có thể chỉ đạo điều hành gián tiếp qua cán sự bộ môn, lớp trưởng, tổ trưởng, nhóm trưởng… Đôi khi giáo viên coi mình là một thành viên trong hoạt động của lớp. Quản lý, điều hành như vậy đòi hỏi sự nhạy bén, khéo léo và đầu óc tổ chức cao của giáo viên.

 Nhưng thực tế cho thấy rằng, dù giáo viên có kiến thức uyên thâm đến đâu, phương pháp giảng dạy hay đến mấy nhưng học sinh không chịu đầu tư thời gian, không có sự lao động của cá nhân, không động não suy nghĩ, không có kế hoạch và phương pháp học tập hợp lý, không tự giác tích cực trong học tập... thì việc học tập không đạt kết quả cao được.
Kinh nghiệm cho thấy để sinh viên có được năng lực tự học thì bản thân giảng viên phải bồi dưỡng và rèn luyện cho các em kỹ năng sau: 

Xác định mục tiêu: đặt ra mục tiêu và cố gắng hoàn thành mục tiêu đó.

 Xác định thời gian và kế hoạch học tập (học ở đâu, học khi nào, học cái gì?): Tùy điều kiện, các em cần có góc học tập với không gian yên tĩnh dễ dàng tập trung hơn. Chỉ nên học lúc chúng ta thoải mái, minh mẫn, vào đúng khoảng thời gian đã lên kế hoạch để học. nếu học trước để chuẩn bị bài lên lớp, các em cần đọc tất cả những tài liệu và ghi chú những điểm chưa hiểu. điều này sẽ giúp các em hoàn thiện kỹ năng giải quyết vấn đề.
Kỹ năng đọc sách: nên đọc sơ qua một lần từ trên xuống để khái quát hóa nội dung hay yêu cầu bài học. sau đó đọc kỹ lại để nắm kỹ hơn và xác định mục tiêu của lần đọc này là gì? Đọc và nắm nội dung chính trong mổi phần để tóm lược được cả chương. Có thể đánh dấu trong sách bằng bút chì hay bút dạ quang đểv dễ nhớ. Đừng đọc to mà nên tập đọc nhanh và nhớ nhiều hơn.
Kỹ năng ghi bài trên lớp: Ghi chép như thế nào, ghi chép cái gì? Ghi chép ở đâu?
Ngoài ra, các em cần nhớ: hạn chế nghe nhạc khi học (trừ nhạc Baroque), không học khi vừa ăn xong, kết hợp giải lao vận động nhẹ nhàng, dùng sơ đồ ghi nhớ hiệu quả như sơ đồ Mind map.

 Dưới sự tổ chức, hướng dẫn, chỉ đạo của người giảng viên, học sinh đã biết cách tự học, chủ động, sáng tạo chiếm lĩnh kho tàng tri thức của nhân loại.
b. Giảng viên phải chú ý thường xuyên sử dụng kỹ năng tự học trong giảng dạy: 
Do đặc thù môn Giáo dục chính trị vốn từ ngữ khô khan, khó hiểu, khó nhớ... nên phải định rõ mục tiêu vấn đề mà giảng viên muốn truyền đạt ở mổi chương. Muốn việc dạy học thật sự có hiệu quả thì mục đích, nhiệm vụ và kế hoạch dạy học phải được xây dựng cụ thể, rõ ràng. Kế hoạch phải được lập thật cụ thể, nhất quán cho từng thời điểm từng giai đoạn cụ thể sao cho phù hợp với điều kiện hoàn cảnh củalớp. Vấn đề kế tiếp là phải chọn đúng trọng tâm, cái gì là cốt lõi là quan trọng để ưu tiên hàng đầu và dành thời gian công sức cho nó.. . Muốn làm được điều đó, người giảng viên phải luôn trang bị và bổ sung kiến thức chuyên môn. Giảng viên muốn được học trò yêu mến, thích thú với môn học, người giảng viên phải chuẩn bị công phu, có kế hoạch bài giảng cụ thể, nắm chắc đối tượng, trình độ học viên để chủ động thiết kế bài giảng về nội dung đáp ứng với trọng tâm, trọng điểm để lựa chọn phương pháp và phân định thời gian, phương tiện sử dụng trong bài giảng phù hợp. Giảng viên cần có bản lĩnh nghề nghiệp, phải đầu tư dày công trong chuẩn bị nội dung, kiến thức cả về lý luận và những vấn đề liên quan đến thực tiễn, xem xét các phương pháp một cách kỹ lưỡng để có sự vận dụng nhịp nhàng các phương tiện hỗ trợ. Đây cũng là cách giảng viên dùng đến kỹ năng sống để tạo sự thuyết phục cho các em về nội dung bài giảng. Dần dần sinh viên sẽ có khả năng tự học ngày càng nhiều hơn, thậm chí các em biết lập ra kế hoạch tự học, tự giải quyết vấn đề và biết “phản biện” những vấn đề mà giảng viên đã đặt ra. Điều này khi giảng dạy, giảng viên cần chú ý để khuyến khích các em thực hiện càng nhiều càng tốt. Đây là cơ sở để làm cho sinh viên có tư duy phát triển sâu sắc, một kỹ năng nhạy bén tổng hợp, một khả năng vận dụng các kiến thức trong quá trình các em tự học, tự tổ chức công việc. Đây là điều để giúp sinh viên lập nghiệp thành công, nhất là trong giao tiếp vì “vấn đề không chỉ phụ thuộc vào bạn nói gì mà còn phụ thuộc vào cách nói của bạn”. 
  Thực tiễn cho thấy, hiện nay đa số sinh viên học sinh không chịu đầu tư thời gian, không có sự lao động của cá nhân, không có niềm khao khát với tri thức, không có kế hoạch và phương pháp học tập hợp lý, không tự giác tích cực trong học tập... nên việc học tập không đạt kết quả cao được. Điều này đã làm hạn chế trong sự cạnh tranh “tìm việc phù hợp”, thậm chí có em tìm được việc nhưng chưa chắc “giữ được việc”.
c. Giảng viên phải để cho sinh viên tự học thông qua các hình thức như thảo luận, thuyết trình, giải quyết vấn đề, …


Thảo luận nhóm: Là sự trao đổi ý kiến giữa giáo viên với nhóm học sinh hoặc giữa học sinh với học sinh. Ý kiến tranh luận phản ánh nhận thức, quan điểm, lập trường của người tham gia.


Đặc trưng của phương pháp thảo luận là thử tìm kiếm sự khác biệt giữa các quan điểm, lập trường: thảo luận để tìm kiếm một giải pháp hợp lý được tìm thấy từ trong quá trình tự học . Phương pháp thảo luận giúp cho học sinh hiểu vấn đề một cách sâu sắc. Phải huy động được kỹ năng tự học, tính độc lập, năng động, tư duy phê phán và biết lắng nghe ý kiến người khác.
Thảo luận nhóm giúp sinh viên được bộc lộ những khả năng của bản thân, hình thành kỹ năng tư duy, hợp tác trao đổi, chia sẻ và học hỏi lẫn nhau. Thảo luận nhóm tạo không khí sôi nổi, thoải mái trong học tập. Sinh viên luôn có được cảm giác tự do, không bị áp đặt qua đó phát huy được tính tích cực, chủ động sáng tạo của mình trong quá trình khám phá và chiếm lĩnh tri thức. Phương pháp này tạo điều kiện để học sinh, sinh viên mở rộng, đào sâu và nâng cao hơn sự hiểu biết về những vấn đề thảo luận; Sinh viên có cơ hội được lắng nghe, đánh giá, so sánh quan điểm, ý kiến của chính mình với ý kiến của những người tham gia thảo luận; được khẳng định và thể hiện chính kiến của mình; Tạo cách ứng xử, phản hồi nhanh về những vấn đề đặt ra…

Tuy nhiên, phương pháp này nếu thực hiện không tốt cũng bộc lộ rõ một số trở ngại như: dễ dẫn đến sự nhàm chán, mất thời gian, một số em học sinh, sinh viên ỷ lại vào các thành viên trong nhóm, tham gia đối phó và cuối cùng không mang lại hiệu quả như mong muốn. Do đó, để thực hiện tốt phương pháp này đòi hỏi người giảng viên phải có sự chuẩn bị khoa học, khách quan từ khâu nêu vấn đề thảo luận, gợi mở, giúp đỡ tạo điều kiện cho các em trong quá trình chuẩn bị, tổ chức thảo luận cho đến khâu đánh giá, phân loại kết quả thảo luận. Tạo điều kiện để phát huy khả năng tự giác, ham học hỏi.

Lưu ý khi sử dụng phương pháp này là người giảng viên phải tạo điều kiện cho các thành viên trong nhóm được nói, dám nói, đặc biệt các em còn nhút nhát tránh tình trạng cả nhóm chỉ một cá nhân đại diện trình bày.
Yêu cầu của phương pháp này là học sinh phải có lập trường, chính kiến độc lập rõ ràng.


Phải chuẩn bị chu đáo, các luận cứ phải rõ ràng, lập luận có cơ sở khoa học, thực tiễn.
Như vậy, với những ưu điểm của phương pháp này có thể giúp học sinh, sinh viên rèn luyện các kỹ năng sống như kỹ năng làm việc theo nhóm; kỹ năng giao tiếp và ứng xử; kỹ năng tư duy sáng tạo và mạo hiểm;  kỹ nănglập kế hoạch và tổ chức công việc; kỹ năng trình bày giải quyết,  phản biện vấn đề;rèn luyện kỹ năng tự tin nói trước đám đông; kỹ năng thuyết phục người nghe; kỹ năng biết lắng nghe thậm chí cả những lời phản bác, phê bình của người khác…Đây là những kỹ năng rất cần thiết giúp cho học sinh, sinh viên sau khi ra trường có thể nhanh chóng hòa nhập môi trường làm việc, tạo điều kiện phát huy khả năng vốn có của bản thân.
d. Kết luận

Học tập và rèn luyện kỹ năng của sinh viên là quan trọng và nội dung rèn luyện rất nhiều. Vì vậy buộc giảng viên phải biết sử dụng phối hợp, phát huy hiệu quả của từng phương pháp giảng dạy để giúp sinh viên đạt yêu cầu trên. Điều đó chỉ có hiệu quả khi giảng viên biết cách chọn kỹ năng cơ bản nhất để vận dụng trong giảng dạy. Đó là vận dụng kỹ năng sống vào bài giảng môn học đặc biệt là kỹ năng tự học.

5. Phạm vi áp dụng, khả năng phổ biến.
      
Sáng kiến kinh nghiệm này có thể được áp dụng với tất cả các lớp trung cấp chuyên nghiệp của trường CĐKT Lý Tự Trọng TP. HCM  cho giảng viên dạy môn Giáo dục Chính trị. Đề tài có tính phổ biến rộng và áp dụng liên tục trong thời gian dài cho hầu hết học sinh, sinh viên các hệ trung cấp. 

6. Thời điểm áp dụng

Sáng kiến “Một số kinh nghiệm giáo dục kỹ năng sống cho học sinh” đã được bản thân vận dụng vào việc giảng dạy sinh viên các khóa 14 và 15TC của 2 năm học 2014- 2015 và 2015 -2016 và sẽ tiếp tục các năm học sau…

7. Hiệu quả mang lại.

Qua vận dụng, đánh giá và tổng hợp cho thấy, bước đầu đã làm cho sinh viên biết lập kế hoạch học tập và sử dụng quỹ thời gian cho việc tự học một cách hợp lý hiệu quả; biết tổ chức công việc,  biết tự đọc, biết trình bày vấn đề, biết đặt câu hỏi, cách phản biện, tranh luận... Qua đó, sinh viên nắm bài nhanh, khả năng nắm bắt, vận dụng kiến thức nhạy bén hơn và tất yếu sự lặp lại nhiều lần thành thói quen, đã làm cho các kỹ năng khác cũng hình thành và phát triển theo như kỹ năng diễn đạt, tư duy sâu sắc, linh hoạt, dạn dĩ….Vì vậy, chỉ có kiến thức thôi chưa đủ mà phải biết cách sử dụng kiến thức để giải quyết vấn đề mới là sức mạnh để đạt mục tiêu, yêu cầu cuộc sống đặt ra. Điều đó rất cần thiết cho sinh viên sau khi ra trường hội nhập vào cuộc sống, kể cả hội nhập quốc tế.

III.CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG:
	Năm học
	Danh hiệu thi đua
	Số, ngày, tháng, năm của Quyết định công nhận danh hiệu thi đua, cơ quan ban hành Quyết định

	2013- 2014
	Chiến sĩ thi đua 

cấp cơ sở
	QĐ số 1402/QĐ-GDĐT-VP ngày 28.7.2014 do Giám đốc Sở Giáo dục- đào tạo ký

	2014- 2015
	Chiến sỹ thi đua 
cấp cơ sở
	QĐ số1080/QD-GDĐT-VP ngày 26.8.2015


                                                     Tp Hồ Chí Minh, ngày 20 tháng 03  năm 2016
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